DEN HELDER

OPENBARE BESLUITENLIJST

van de vergadering van het college van burgemeester en wethouders van de

Samenstelling

Aanwezig:

gemeente Den Helder
op 28 mei 2024

Jan de Boer, Burgemeester; Petra Bais, Portefeuillehouder; Fotigui Camara, Portefeuillehouder;
Peter van Diepen, Portefeuillehouder; Tessa Augustijn, Portefeuillehouder; Jeroen van Egerschot,

loco-secretaris.

Afwezig:

Peter de Vrij, Portefeuillehouder.

Adviesnummer: 34640
Classificatie: Openbaar
Portefeuillehouder: Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Definitief collegebesluit vaststellen reglement
regionale geschillencommissie en opnemen in
het personeelshandboek

Samenvatting:

Definitief besluit, na instemming van de
Ondernemingsraad op 16 mei 2024
vastgesteld het reglement geschillencommissie
Noordelijk Noord-Holland en wijziging van het
personeelshandboek, onderdeel
geschillencommissie.

Besluit:

Het college besluit:

1. het reglement regionale geschillencommissie
Noordelijk Noord-Holland 2024 vast te stellen
en deze met terugwerkende kracht vanaf 1
januari 2024 als bijlage opnemen in het
personeelshandboek gemeente Den Helder. Zie
bijlage 1 voor het reglement.

2. in het personeelshandboek, hoofdstuk
geschillencommissie, met terugwerkende kracht
vanaf 1 januari 2024 op te nemen dat het
actuele reglement van de regionale
geschillencommissie van toepassing is. Zie
bijlage 2 voor de tekstuele wijziging




Adviesnummer: 23893
Classificatie: Openbaar
Portefeuillehouder: Wethouder Bais

Onderwerp:

Beheerplan Fiets- en Kanoroute 2023-2028

Samenvatting:

Begin van de 21ste eeuw is de fiets- en
kanoroute aangelegd. Zoals de naam al doet
vermoeden is het een verbinding voor fietsers
en kanoérs, maar ook voor wandelaars en
ruiters zijn er faciliteiten. Voor de fietser is er
een rustige en vlakke fietsverbinding bij
gekomen. In het ‘Beheerplan Groen 2020-2025’
vastgesteld door de gemeenteraad van
gemeente Den Helder is aanbevolen voor
speciale beheergebieden een apart beheerplan
op te stellen. In deze beheerplannen worden de
beheervoorwaarden en maatregelen
opgenomen, zodat er voor de komende jaren
een concreet plan ligt met financiéle
onderbouwing. Het recreatie- en natuurgebied
van de fiets- en kanoroute is één van deze
beheergebieden.

Besluit: Het college besluit: het beheerplan Fiets- en
Kanoroute 2023-2028 vast te stellen.

Adviesnummer: 30529

Classificatie: Openbaar

Portefeuillehouder:

Burgemeester De Boer

Onderwerp:

Voorstel tot het vaststellen van raadsvragen van
de fracties Behoorlijk Bestuur voor Den Helder
en Julianadorp en de PVV Den Helder over
drugsoverlast Vomar Koningdwarsstraat

Samenvatting:

Er zijn schriftelijke raadsvragen gesteld over
drugsoverlast bij de Vomar in de
Koningdwarsstraat. In de bijlage vindt u de
concept beantwoording.

Besluit:

Het college besluit:

De beantwoording van de vragen van de
fracties Behoorlijk Bestuur voor Den Helder en
Julianadorp en de PVV Den Helder over
drugsoverlast Vomar Koningdwarsstraat
conform bijgevoegd concept vast te stellen.




Adviesnummer: 32719
Classificatie: Openbaar
Portefeuillehouder: Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Voorstel tot vaststelling Inspraak- en
participatieverordening

Samenvatting:

De gemeente Den Helder vindt participatie
belangrijk in haar streven om een
samenwerkende gemeente te zijn en bereidt
zich tegelijkertijd voor op de inwerkingtreding
van de Wet versterking participatie op
decentraal niveau. De Inspraak- en
participatieverordening gemeente Den Helder
2024, hierna genoemd participatieverordening,
is daar een resultaat van. Na een uitgebreid
participatietraject wordt de
participatieverordening ter vaststelling aan de
raad aangeboden. Ook wordt voorgesteld de
Referendumverordening, Inspraakverordening
en de Verordening inzake het burgerinitiatief in
te trekken.

Met de participatieverordening komen er regels
voor participatie bij de voorbereiding, uitvoering
en evaluatie van beleid. De verordening biedt
een overzicht van verschillende mogelijkheden
voor inspraak en participatie binnen de
gemeente Den Helder die duidelijkheid moeten
bieden aan inwoners, ondernemers,
organisaties, bestuurders en ambtenaren.

Besluit:

Het college besluit de gemeenteraad voor te
stellen:

het document Inspraak- en
participatieverordening gemeente Den Helder
2024 ter vaststelling voor te leggen aan de
commissie Bestuur en Middelen van 17 juni
2024 en de gemeenteraadsvergadering van 1
juli en de documenten Toelichting bij bespreking
concept participatieverordening en Samen op
weg naar een participatie verordening voor de
gemeente Den Helder-26032024 als
informatieve bijlagen mee te zenden.




Adviesnummer:

37571

Classificatie:

Openbaar

Portefeuillehouder:

Wethouder Camara

Onderwerp:

Brief maritieme archeologie (met Texel en
Hollands Kroon)

Samenvatting:

Gemeente Texel heeft de gemeenten Hollands
Kroon en Den Helder gevraagd gezamenlijk op
te trekken in een brief over maritieme
archeologie aan de formateur en de formerende
partijen. In deze gezamenlijke brief met Texel en
Hollands Kroon wordt aandacht gevraagd voor
dit bedreigde erfgoed en opgeroepen om voor
dit erfgoed een reddingsplan te vormen.

Besluit:

Het college besluit:

1. De tekst van brief 'Gezamenlijke brief
Westelijke Waddenzee aan formateur' vast te
stellen en deze ondertekend naar de formateur
en formerende partijen van de Tweede Kamer
te verzenden.

Adviesnummer:

36203

Classificatie:

Openbaar

Portefeuillehouder:

Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Definitief collegebesluit wijziging
personeelshandboek beloningsbeleid en stage

Samenvatting:

Definitief collegebesluit, na instemming van de
Ondernemingsraad op 16 mei 2024.

Het personeelshandboek is een uitwerking van
de Cao gemeenten. In de nieuwe Cao staan
enkele wijzigingen die leiden tot aanpassing van
het personeelshandboek gemeente Den Helder.
Deze wijzigingen zijn:

* Een extra periodieke salarisverhoging
toekennen kan vanaf 2024 ook op een ander
moment dan alleen op de periodiekdatum van
de medewerker.

* De arbeidsmarkttoelage stijgt van maximaal
10% van het salaris naar maximaal 15% van
het salaris.

* Er mag op basis van de Cao geen
onderscheid worden gemaakt in de hoogte van
de vergoeding voor stagiaires van verschillende
opleidingsniveaus. Gemeente Den Helder stelt
de hoogte van de stagevergoeding voor alle
opleidingsniveaus vast op 450 euro per maand
bij een voltijd stage.

In het verlengde van de verhoging van de
arbeidsmarkttoelage wordt ook de
functioneringstoelage verhoogt naar maximaal




10% van het salaris, maar nooit meer dan het
maximumbedrag van de volgende
salarisschaal. Gemeente Den Helder benut
hierdoor beter de mogelijkheden die de Cao op
dit punt biedt en dat is goed voor de
arbeidsmarktpositie van de gemeente.

Besluit:

Het college besluit:

1. het personeelshandboek te wijzigingen, op
het onderdeel beloningsbeleid/extra periodieke
verhoging: tekstuele

aanpassing waardoor het personeelshandboek
weer aansluit op de Cao gemeenten. Een extra
periodieke verhoging hoeft niet meer samen te
vallen met de reguliere jaarlijkse periodieke
verhoging.

2. het personeelshandboek te wijzigen, op het
onderdeel beloningsbeleid/arbeidsmarkttoelage:
tekstuele aanpassing

waardoor het personeelshandboek weer
aansluit op de Cao gemeenten.

De arbeidsmarkttoelage wijzigt van 10% naar
15% van het salaris.

3. het personeelshandboek te wijzigen, op het
onderdeel werkervaringsplaats en stage: de
stagevergoeding wordt voor

alle stagiairs (geen onderscheid in
opleidingsniveau) € 450 euro per maand. Deze
vergoeding is niet van toepassing op
snuffelstages of stages korter dan 1 maand.

4. het personeelshandboek te wijzigen, op het
onderdeel
beloningsbeleid/functioneringstoelage: de
hoogte wijzigen van

5% naar maximaal 10% van het salaris, maar
nooit meer dan het maximumbedrag van de
volgende salarisschaal.

5. beslispunten 1, 2 en 3 met terugwerkende
kracht vanaf 1januari 2024 in werking te laten
treden

6. beslispunt 4 in werking te laten treden na de
bekendmaking.




Adviesnummer: 33759
Classificatie: Openbaar
Portefeuillehouder: Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Voorstel tot het vaststellen van de Lokale
Inclusie Agenda

Samenvatting:

In de Lokale Inclusie Agenda voor de gemeente
Den Helder periode 2024-2026 zijn concrete
acties geformuleerd die bijdragen aan een
inclusieve samenleving, zodat iedereen
volwaardig kan meedoen. Het college heeft
concrete activiteiten geformuleerd gericht op het
bevorderen van gelijkheid, diversiteit en
participatie. Meedoen, toegankelijkheid,
samenwerken en bewustwording staan centraal
in de Lokale Inclusie Agenda 2024-2026.

Besluit: Het college besluit de gemeenteraad voor te
stellen de Lokale Inclusie Agenda 2024-2026
vast te stellen.

Adviesnummer: 36619

Classificatie: Openbaar

Portefeuillehouder:

Wethouder Camara

Onderwerp:

Bespreekdocument Actualisatie beleidskader
"Den Helder bruist"

Samenvatting:

Onderdeel van het collegeprogramma “Vitale
gemeente” is het vervangen van het
beleidskader toerisme en recreatie “Den Helder
Bruist” (2017) door een geactualiseerd
beleidskader. Met de raadsinformatiebrief en
het bespreekdocument worden de raadsleden
en de raadscommissieleden geinformeerd en
wordt hen de mogelijkheid gegeven tijdens de
commissie Bestuur en Middelen op 17 juni 2024
feedback te geven over de actualisatie van het
beleidskader.

Besluit:

Het college besluit: de inhoud van de
raadsinformatiebrief en het bespreekdocument
in de bijlage vast te stellen.




Adviesnummer:

36610

Classificatie:

Openbaar

Portefeuillehouder:

Wethouder Van Diepen

Onderwerp:

Vaststellen schriftelijk goedkeuringsbesluit AvA
Zeestad voor werkplan 2024

Samenvatting:

Het college heeft het werkplan 2024 van
Zeestad vastgesteld.

Besluit: Het college besluit:
De directeur Zeestad BV goedkeuring te
verlenen het Werkplan Zeestad 2024 vast te
stellen en uit te voeren.

Adviesnummer: 29734

Classificatie: Openbaar

Portefeuillehouder:

Wethouder Van Diepen

Onderwerp:

RIB antwoord op vragen over rapportage
verbonden partijen april 2024

Samenvatting:

In de raadscommissie Bestuur en Middelen zijn
aan het college vragen gesteld naar aanleiding
van de halfjaarrapportage van de verbonden
partijen Zeestad cv/bv en Willemsoord bv. Deze
vragen zijn schriftelijk beantwoord.

Besluit: Het college besluit: de raadsinformatiebrief vast
te stellen en ter kennisname aan te bieden aan
de gemeenteraad.

Adviesnummer: 36655

Classificatie: Openbaar

Portefeuillehouder: Wethouder De Vrij

Onderwerp:

Samenwerkingsafspraken IZA NHN

Samenvatting:

Het Integraal Zorgakkoord (IZA) heeft als doel
de gezondheid van inwoners te bevorderen, de
zorg en de ondersteuning voor alle inwoners
kwalitatief goed, betaalbaar en toegankelijk te
houden. Het college wordt gevraagd om in te
stemmen met de samenwerkingsafspraken en
om wethouder De Vrij te machtigen om deze
afspraken te ondertekenen namens het college.

Besluit:

Het college besluit: De
samenwerkingsafspraken Integraal
Zorgakkoord Noord-Holland Noord, vast te
stellen en Wethouder De Vrij machtigen door
burgemeester De Boer om de
Samenwerkingsafspraken Integraal
Zorgakkoord Noord-Holland Noord te




ondertekenen.

Adviesnummer: 32720
Classificatie: Openbaar
Portefeuillehouder: Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Beantwoording mondelinge vragen Behoorlijk
Bestuur inzake relatie participatieverordening
en verbonden partijen

Samenvatting:

Het college beantwoordt vragen van de fractie
van Behoorlijk Bestuur voor Den Helder en
Julianadorp over de participatieverordening.
Deze vragen zijn gesteld in de
commissievergadering van 6 mei.

Besluit: Het college besluit: akkoord te gaan met de
beantwoording van vragen van de fractie van
Behoorlijk Bestuur voor Den Helder en
Julianadorp.

Adviesnummer: 38367

Classificatie: Openbaar

Portefeuillehouder: Wethouder Augustijn

Onderwerp:

Certificaathouders overleg van de Stichting
Administratiekantoor InWest Regio B.V.

Samenvatting:

Het Rijk, de Provincie Noord-Holland en
gemeenten in Noord-Holland zijn op 8 oktober
2021 toegetreden als aandeelhouders in InWest
Regio BV. Gemeenten in Noord-Holland-Noord
doen dit gezamenlijk in een Stichting
Administratiekantoor (STAK). Op 28 mei 2024
vindt er een certificaathoudersoverleg plaats.

Besluit:

Het college besluit:

1. Het financieel verslag 2022 van Stichting
Administratie Kantoor aandelen InWest Regio
B.V. vast te stellen;

2. Wethouder Helling namens de STAK als
vertegenwoordiger en woordvoerder van de
STAK af te vaardigen naar de AVA InWest Regio
B.V.




